
Всемирный банк опубликовал доклад «Рабочие места в условиях меняющегося климата: выводы из страновых докладов Группы Всемирного банка о климате и развитии (CCDR), охватывающих 93 страны»

 Согласно докладу инвестиции в повышение устойчивости к изменению климата могут
принести пользу, эквивалентную созданию 150 миллионов рабочих мест к 2050 году. В
докладе, основанном на данных из национальных планов адаптации к изменению
климата, которые охватывают 64 % населения и 77 % ВВП стран с низким и средним
уровнем дохода, показаны способы, с помощью которых страны могут интегрировать
свои цели в области климата и развития для стимулирования создания рабочих мест,
экономического роста и повышения устойчивости. В докладе говорится, что последствия
изменения климата негативно скажутся на занятости: к 2050 году в 49 странах может
быть потеряно до 43 миллионов рабочих мест. Если экстраполировать эту цифру на все
страны с низким и средним уровнем дохода, то получится 260 миллионов. 

  

 Однако в докладе показано, что инвестиции, которые повышают устойчивость и
помогают странам, сообществам и компаниям адаптироваться, могут значительно
сократить эти потери. По оценкам, инвестиции в адаптацию создают эквивалент 25
миллионов «более высокооплачиваемых рабочих мест» в 49 проанализированных
странах, а при экстраполяции на весь мир — до 150 миллионов рабочих мест. 

  

 Подробнее:  
https://www.worldbank.org/en/topic/climatechange/publication/jobs-in-a-changing-climate 
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